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Harmonogram szkoleń online dla Pracowników 

podmiotów leczniczych w I kwartale 2026 roku 
 

1. Termin: 17 luty 2026 r. 

Temat: Czas pracy pielęgniarek i położnych w 2026 roku – praktyczne aspekty 

Cena: 1 osoba – 420 zł, 2 osoby – 750 zł 

Wykładowca: Katarzyna Isbrandt 

 

2. Termin: 20 luty 2026 r. 

Temat: Umowy cywilnoprawne w podmiotach leczniczych z uwzględnieniem 

kontraktów i zleceń – możliwości i zagrożenia w 2026 roku 

Cena: 1 osoba – 420 zł, 2 osoby – 750 zł 

Wykładowca: Małgorzata Sokołowska 

 

3. Termin: 10 marzec 2026 r. 

Temat: Centralny Rejestr Umów w podmiotach leczniczych od 1 lipca 2026 r. 

Cena: 1 osoba – 420 zł, 2 osoby – 750 zł 

Wykładowca: Janusz Białek 
 

Harmonogram szkoleń stacjonarnych dla Pracowników 

podmiotów leczniczych w 2026 roku 
 

1. Termin: 18 - 20 marzec 2026 r.  

–  Jastarnia – Hotel Dom Zdrojowy Resort & SPA****  

Temat: Kadry w podmiotach leczniczych w 2026 roku z uwzględnieniem zmian 

przepisów, akredytacji i czasu pracy 

Wykładowcy: Małgorzata Sokołowska, Katarzyna Isbrandt, Piotr Ciborski 

Cena: 2290 zł netto/os. 
 

2. Termin: 15 - 17 kwiecień 2026 r. –  Łódź – Hotel Borowiecki***  

Temat: Akademia prawa pracy w podmiotach leczniczych  

– specjalistyczne warsztaty ćwiczeniowe  

Wykładowcy: Katarzyna Isbrandt, Danuta Bieżuńska-Zając 

Cena: 2190 zł netto/os. 
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3. Termin: 13 - 15 maj 2026 r. – Kołobrzeg – Hotel Olymp IV**** 

Temat: Płace w podmiotach leczniczych w 2026 roku – praktyczne aspekty 

Wykładowca: Paweł Łuczak 

Cena: 2190 zł netto/os. 
 

4. Termin: 16 - 19 czerwiec 2026 r. –  Kołobrzeg – Hotel Olymp IV****  

Temat: Zatrudnianie pracowników medycznych i niemedycznych w 2026 roku 

na tle rewolucyjnych zmian przepisów 

Wykładowcy: Małgorzata Sokołowska, Katarzyna Isbrandt, Piotr Ciborski 

Cena: 2690 zł netto/os. 
 

5. Termin: 23 - 26 czerwiec 2026 r. – Zakopane – Hotel Aquarion****  

Temat: Zatrudnianie pracowników medycznych i niemedycznych w 2026 roku 

na tle rewolucyjnych zmian przepisów 

Wykładowcy: Małgorzata Sokołowska, Katarzyna Isbrandt, Piotr Ciborski 

Cena: 2690 zł netto/os. 
 

6. Termin: 21 - 23 październik 2026 r. – Jastrzębia Góra – Hotel Astor*** 

Temat: Prawo pracy w ochronie zdrowia – podsumowanie zmian w 2026 roku 

Wykładowca: Piotr Ciborski 

Cena: 2190 zł netto/os. 

 
Na nasze szkolenia można uzyskać dofinansowanie z Urzędu Pracy,                   
w ramach programu KFS.  
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PRZEPISY DOTYCZĄCE KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO 
W 2026 ROKU ULEGŁY SZEROKIM NOWELIZACJOM. WEDŁUG NAS 

WIĘKSZOŚĆ ZMIAN JEST KORZYSTNYCH. PRZYCZYNIĄ SIĘ DO 
SPRAWLIWEGO ROZPATRYWANIA WNIOSKÓW PRZEZ PUP, A TAKŻE 
OBIEKTYWNEGO WYBORU REALIZATORA PRZEZ PRACODAWCÓW. 

 
 Wnioski będzie można składać tylko elektronicznie przez praca.gov.pl 

(PSZ-KFS). Jako firma szkoleniowa nadal będziemy mogli Państwu 

pomagać przy wypełnianiu załączników, natomiast wniosek każdy będzie 

musiał wypełnić we własnym zakresie elektronicznie bądź osoba 

uprawniona w praca.gov.pl. 

 Zmieni się wartość dofinansowania. 70% kosztów kształcenia 

ustawicznego – w przypadku podmiotu zatrudniającego powyżej 9 osób; 

90% kosztów kształcenia ustawicznego – w przypadku podmiotu 

zatrudniającego do 9 osób. Cena wyjściowa kształcenia będzie mieć 

większe znaczenie, niż dotychczas. 

 Zwiększy się pula odbiorców - pracownicy na umowie o pracę, osoby na 

umowach cywilnoprawnych, osoby samozatrudnione. Warunek: podmiot 

składający wniosek opłacał składki na Fundusz Pracy przez co najmniej 6 

miesięcy przed dniem złożenia wniosku (lub był z tych opłat zwolniony             

z mocy prawa). 

 W końcu będzie transparentny standard ogłoszeń. Informacja                                  

o ogłoszeniu naboru ma być publikowana z wyprzedzeniem co najmniej 

10 dni roboczych, a sam nabór trwać minimum 5 dni roboczych. 

 Ustawowo będzie też zagwarantowana możliwość uzupełnienia braków 

formalnych, jeśli wniosek będzie miał braki lub błędy.  Urząd wyznaczy na 

to termin w zakresie od 7 do maksymalnie 14 dni. Jest to również istotna 

zmiana, wobec dotychczasowych standardów. 

 Priorytety w 2026 roku są przychylniejsze niż w 2025 r. Ponownie zawód 

deficytowy będzie kluczowy do ubiegania się o dofinansowanie. 

Natomiast w większości województw wrócił priorytet wiekowy                        

(45+ lub 50+). 

Polecamy się do współpracy, jesteśmy przygotowani do zmian. Chętnie 
też pomożemy przy wypełnianiu załączników ;) 
 
Posiadamy certyfikat jakości oferowanych usług kształcenia 
ustawicznego: PN-EN ISO 9001:2015 oraz wpis do BUR: 
https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/dostawca-
uslug/podglad?id=196073 
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INFORMACJE O REALIZATORZE 
 

1. Nazwa instytucji szkoleniowej: Centrum Edukacji Branżowej Marian Matyjasiak 

2. Adres siedziby instytucji szkoleniowej: ul. Rawska 41 lok. 215, 96-100 Skierniewice 

3. Nr telefonu: 468359515, mail: biuro@ceb.edu.pl 

4. NIP: 8341754023 REGON: 100764651 

5. Rodzaj prowadzonej działalności wg PKD/2007/: 85.59.B 

6. Data rozpoczęcia działalności zgodna z CEIDG: 16 listopad 2009 rok  

7. Sposób organizacji szkolenia: kształcenie realizowane w formie online/stacjonarnie 

8. Wymagania wstępne dla uczestników szkolenia: Pracownik podmiotu leczniczego 

9. Uzasadnienie wyboru organizatora: 

Centrum Edukacji Branżowej od 17 lat realizuje szkolenia przeznaczone tylko dla 

podmiotów leczniczych. Dodatkowo Organizator współpracuje z najlepszymi 

wykładowcami na rynku, cenionymi praktykami. CEB ma olbrzymie doświadczenie                      

w prowadzeniu szkoleń z zakresu prawa pracy, wynagrodzeń, podatków i rachunkowości                        

w jednostkach ochrony zdrowia, potwierdzone wieloma pozytywnymi opiniami. Centrum 

Edukacji Branżowej wyróżnia się również 100% skutecznością realizowanych dotychczas 

usług kształcenia. 

10. Przewidziane egzaminy: Brak egzaminu. Forma zaliczenia: 100 % frekwencji na zajęciach 

11. Rodzaj dokumentu potwierdzającego uzyskane kwalifikacje/kompetencje (dołączyć wzór do 

wniosku): zaświadczenie o ukończeniu szkolenia według wzoru organizatora. 

12. Certyfikat jakości oferowanych usług kształcenia ustawicznego (nazwa dokumentu): 

PN-EN ISO 9001:2015-10+A1:2025-03. 

13. Wpis do BUR: Tak 

14. Nazwa dokumentu na podstawie, którego instytucja szkoleniowa prowadzi pozaszkolne formy 

kształcenia ustawicznego: Dokumentem na podstawie, którego realizator prowadzi 

pozaszkolne formy kształcenia ustawicznego jest wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji 

o Działalności Gospodarczej Rzeczypospolitej Polskiej - przeważająca działalność 

gospodarcza 85.59.B. 

 

 

 

 


